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大学院（人間文化研究科） 
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運営組織 

奈良女子大学キャリア開発支援本部（センター機能）概念図 
学内外の組織等との連携・協力関係 

キャリア開発支援本部 
 本部長：副学長（企画・研究担当） 
 本部員： 
   副学長（教育・学生支援担当） 
   大学院人間文化研究科長 
   社会連携センター長 
   教育計画室長、就職支援室長 
   学務課長、学生生活課長 
   キャリア・コーディネーター 

副学長（教育・学生支援担当） 

企画統括室（研究企画、広報企画） 

教育・学生
支援統括室 

教育計画室、就職支援室 
           その他5室 

女性研究者養成シス
テム改革推進本部 

女性研究者共助
支援事業本部 

男女共同参
画推進本部 

取組概要 《キャリアの壁》打開策  
1)独創的発想力、課題解決力、コミュニケーション力、職業人としての 
 国際的視野を培う実践的講義 
2)職業世界を広く捉え、自分に合う仕事内容・働き方への理解を深める 
 自己分析・自己PR作成プログラムと企業人・起業人との交流会 
3)全学の教員・卒業生のネットワークを有効活用するメンター・システム 
4)研究職以外の就職の可能性を拓く長期インターンシップ 
5)教員の意識を変革する参加型学習会 
6)専門分野を超えたﾈｯﾄﾜｰｸを形成するキャリア・サポート・グループ 

大学の機構 

男女共同参画推進室 
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講義等実施バックアップ 

附属２施設等 事務局：学務課、学生生活課 その他７課 

学部（文・理・生環） 

研究科長主導のＰＤ・指導教員への指導体制 インターシップ実施バックアップ 

講義・ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ実施等ﾊﾞｯｸｱｯﾌﾟ 

連携 
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